EXPUNERE DE MOTIVE

Conform datelor Oficiului European de Statistica, Eurostat, populatia
Romaniei a scazut cu 4,5 % in perioada 1997-2007, de la 22.582.000 locuitori la
21.565.000. Conform prognozelor reputatei institutii europene, aceasta tendinta
se va accentua in urmatorii ani pana sub 20 de milioane in 2030 si sub 17
milioane in 2050. In contrast cu sciderea constanti a populatiei Romaniei, se
apreciaza cd, la nivelul Uniunii Europene, se va inregistra o crestere a
populatiei, pana in 2030, de cel putin 4%, de la 500 de milioane la 520 de
milioane de locuitori.

Efectele acestui fenomen de scadere accentuatd a populatiei Roméaniei au
repercusiuni dramatice la nivel social, economic §i politic.

In primul rand, se va accentua dezechilibrul dintre populatia activa (15-64
de ani) si populatia pasiva (peste 65 de ani), crescand rata de dependentd, cu
consecinte grave: falimentul sistemului public de pensii, scumpirea accelerata a
fortei de muncd autohtona si sciderea productivititii economiei nationale. In
aceste conditii, fondurile pentru asistentd si protectie sociald vor scddea
semnificativ, iar investitiile de la bugetul de stat In domenii strategice precum
educatia, sdndtatea si cercetarea vor fi complet insuficiente.

Totodata, reducerea populatiei va diminua rolul politic si economic al
Romaniei in Uniunea Europeana.

Din punct de vedere economic, Romania va deveni o piatd mai mica si
mai scumpd, va fi neatractivd pentru investitiile straine, rimanind la statutul
minor de simpld piatd de desfacere si fiind total dependentd de produsele si
tehnologia din import.

Treptat, acest fenomen de dependentd se va deplasa dinspre sfera
economicd, spre cea politicd, statul romén devenind incapabil sd-si promoveze
interesele strategice.

In aceste conditii, o politicd solida si coerentd de incurajare a natalitatii a
devenit o prioritate nationala.
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Prin prezenta propunere de modificare sustin o masurd de incurajare a
natalitatii, orientatd, in special, citre populatia activa, bine conectatd la mediul
economic si cultural.

Concret, sustin initiativa de modificare a metodologiei de acordare a
sporului de stabilitate prevazut in Anexa 5 a Legii nr.63/2011 privind
incadrarea §i salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si didactic
auxiliar din invatamdnt. Propunerea mea este de a considera perioada
concediului pentru cresterea copilului in varstd de pana la 2 ani, respectiv 3
ani ca o perioadd de neintrerupere a vechimii de 10 ani, necesard obtinerii
sporului de stabilitate, care se acordd dupa implinirea a 10 ani de activitate
neintreruptd in Invatdmant, se calculeaza prin aplicarea procentului de 15% la
salariul de baza §1 devine bazd de calcul pentru celelalte sporuri si drepturi
salariale .

Este nedrept ca femeile care dau nastere unui copil si stau in concediu
pentru cresterea si ingrijirea lui, facandu-si astfel si datoria fatd de tard, sa nu
beneficieze de o exceptie in stabilirea vechimii de 10 ani de activitate
neintreruptd necesara pentru a beneficia de sporul de stabilitate. Cresterea
natalitdtii trebuie sa fie o prioritate nationald, iar, in consecintd, femeile care
dau nagtere copiilor trebuie sprijinite.

In mod evident, aceastdi misurd nu va dezechilibra bugetul de stat, dar
poate incuraja natalitatea in rdndul populatiei active a Romaniei, prevenind un
dezastru demografic cu consecinte extrem de grave la nivel social, economic i
politic.

Fatd de cele prezentate mai sus va supunem spre dezbatere si aprobare
prezenta propunere legislativa.

Initiator,
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